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~Vai comecar uma longa e tenebrosa

jornada ninguém solta a mao de ninguém R4
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Um novo Brasil comeca a ser formatado agora, com o governo de Jair
| . Bolsonaro. Ele ja avisou que vai privatizar um monte de estatais, entregando
para empresarios setores estratégicos da nossa economia.Vai “afrouxar”
o licenciamento ambiental e nada de bom tem para a classe trabalhadora,
escolhida por ele como a inimiga.Antes da posse anunciara o fim do Minis- .
tério do Trabalho, a Justica do Trabalho esta sob risco e a reforma da previ- Q
S8 |

déncia, a ser feita, coloca em risco a sua aposentadoria.Vamos conhecer o

i que é um pais ultraneoliberal. Mas tem como resistir a esse desmonte. Se
quiser fazer parte dessa corrente, respire fundo, cruze os dedos, bote fé e
venha pra luta. Ninguém solta a mao de ninguém. PAGINA 3

ACORDO COLETIVO DA CERB

- E ASSINADO PARA PRESERVAR
EDITAL DE CONVOCAGAO CONQUISTAS
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PAGINA 5

O Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente no Estado
da Bahia — SINDAE convoca os interessados, empregados das Autarquias abaixo
relacionadas, com datas, horérios e locais respectivos, para as Assembleias Ge- TEMER ARMOU OUTRO

rais Extraordinarias a serem realizadas em 1.2 convocagao com a presenga de

10% ou em 2.2, meia hora ap6s, com qualquer numero, para deliberar sobre a se- GOLPE NO SANEAMENTO ANTES
guinte pauta: 1. Aprovacgao da pauta de reinvindicagdes a ser apresentada as autar- DE DEIXAR O GOVERNO
quias para o periodo 2019/2020; 2. Outorga ao Sindicato dos poderes necessarios PAGINA 4

as negociagdes e assinatura dos Acordos Coletivos de Trabalho ou, malogradas as
negociagdes, suscitar Dissidios Coletivos; 3. Aprovagao da contribuigdo assistencial  ——

de 1,5% do salario base, a ser descontado apés o fechamento dos Acordos Coleti-
vos. DATAS, LOCAIS E HORARIOS: Dia 09/01/2019 — Sede do SAAE — Valenca RETROSPECTIVA 2018
—08:00 horas. Dia 10/01/2019 — Sede do SAAE — Taperoa — 08:00 horas. UM ANO DE DERROTAS E
Salvador, 04 de janeiro de 2019. VITORIAS PARA A CLASSE
Danillo Libarino Assungao — Coordenador Geral TRABALHADORA
*EDITAL PUBLICADO NO JORNAL A TARDE, EDICAO DE 05/01/2019, CADERNO DE POLITICA, PAG. B2 PAGINA 2
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RETROSPECTIVA 2018

Diversos fatos marcaram o ano que
passou, especialmente para a classe tra-
balhadora, desde a prisao (sem provas) da
maior lideranga politica do pais, Lula, até a
eleicdo daquele que justificava essa prisao,
Jair Bolsonaro, um candidato da direita que
nao apresentou propostas, nao foi a ne-
nhum debate e que carrega um pacote de
maldades. Hoje se sabe que uma podero-
sa engrenagem dos donos do dinheiro, no
Brasil e no exterior, azeitaram a campanha
dele. A prisdao de Lula, lider da disputa, foi
uma das pegas desse jogo de xadrez.

Bolsonaro também fortaleceu uma
pauta marcada pelo édio de classe, pela
homofobia e pela discriminagao racial. Ti-
vemos aqui a morte do produtor cultural,
compositor e mestre de capoeira Moa do
Katendé, morto a facadas e tendo o 6dio
politico e racial como motivagao.

A luta contra a privatizagio do sane-
amento exigiu extraordinaria energia da
classe trabalhadora, mas até aqui podemos
contabilizar vitorias. A forte mobilizacao
dos movimentos sindical e popular; numa
articulagdo com parlamentares e governa-
dores de varios partidos, conseguiu impe-
dir a aprovacdo da Medida Proviséria 844,
editada por Michel Temer, visando esfacelar
o setor com a venda de estatais e a der-
rubada das regras de atuagao das empre-
sas em geral, tudo em beneficio do capital
privado. Como se pode ver neste boletim,
na Gltima semana de dezembro, o golpis-
ta Temer editou outra medida provisoria
de igual teor, como a agradar seu sucessor,
Jair Bolsonaro, que carrega a bandeira de
vender o patrimonio nacional, ndo importa
qual seja ele.

Mesmo assim,

DIVULGAGAO

Também na Bahia lutamos contra ini-
ciativas privatizantes da agua pelo gover-
no estadual e sobretudo da parte de varios
prefeitos, como os do Extremo Sul (Pra-
do, Porto Seguro, Eunapolis, Belmonte, San-
ta Cruz Cabrilia etc), além de Vitéria da
Conquista, Brumado, Serra do Ramalho e
Bom Jesus da Lapa. Em varios municipios
tivemos o apoio dos movimentos sociais.
Em alguns deles empregados e gerentes da
Embasa se engajaram na luta, conscienti-
zando a populagao e ajudando, por ora, a
barrar o avango desse processo. Mas esse
€ um cenario que serve de alerta do que
vem por ai este ano.

NNy ) S]] :{V:\ — Nio bastasse a

crise econdmica do pais, afetando a econo-
mia dos estados, a reforma trabalhista en-
trou em vigor em novembro de 2017, mas
seus efeitos se concretizaram a partir de
2018, promovendo um estrago nos direi-
tos trabalhistas, dificultando negociagbes e
criando barreiras no acesso a justica. Por
isso,a campanha salarial do ano passado foi
das mais dificeis e toda a luta foi no sentido
de manter conquistas e direitos.A estraté-
gia deu resultados.

Mesmo assim, mantivemos as con-
quistas no acordo coletivo e consegui-
mos introduzir duas clausulas novas, co-
mo proteg¢ao contra a reforma trabalhista:
a homologagao das rescisdes trabalhistas
no Sindicato e o envio, para o Sindicato,
da relagio de contribuicdes mensais dos
(das) trabalhadores (as). Superando a infla-
¢3o da nossa data-base, que foi de 1,69%,
obtivemos reajuste de 2% na Embasa, de
2,7% na Cetrel e na DAC e de 3% na BRK.
Os acordos foram mantidos na maioria

mantivemos as
conquistas no acordo
coletivo e conseguimos
introduzir duas
clausulas novas, como
protecao contra a

reforma trabalhista:

a homologacao das
rescisoes trabalhistas

no Sindicato e o envio,
para o Sindicato, da
relacao de contribuicoes
mensais dos (das)
trabalhadores (as).

dos Saae’s, onde, por sinal, destacaram-se
os ganhos salariais, a exemplo de Curaca
(8,63%), Casa Nova (7%), Sento Sé (5%),
Remanso (4%) e Juazeiro (3%). No Saae de
Pindobagu o prefeito nio encaminhou para
a camara de vereadores o projeto negocia-
do para repor as perdas salariais. Também
houve Saae’s que, alegando dificuldades fi-
nanceiras, nao fecharam acordo. Em Barra,
um ex-diretor sindical de base assumiu a
autarquia gerando muita expectativa en-
tre os (as) trabalhadores (as).Até agora, no
entanto, continua devendo aos que aposta-
ram nele a solugao de problemas.

A Cerb, novamente, foi um caso a par-
te. Somente no final de dezembro tivemos
o acordo coletivo assinado. Houve manu-
tengao das conquistas, mas nao reajuste sa-
larial, pois o governo vetou alegando a cri-
se fiscal no estado.Além disso, tal como em
2016, tivemos de travar uma enorme luta
contra nova tentativa do governo de extin-
guir a empresa. No final, prevaleceu a mobi-
lizagao da categoria e a empresa foi mantida
na proposta de reestruturagao do estado.

Por fim, para dar mais uma pincela-
da nesse Brasil que passou a andar para
tras em 2018, o Supremo Tribunal Federal
se apequenou, dobrando-se ao desejo dos
grandes empresarios: no meio do ano, “der-
rubou” a Simula 331, do Tribunal Superior
do Trabalho, que impedia a terceirizagao nas
atividades fins das empresas. Com isso, abriu
de vez a cancela da terceirizagio irrestrita,
com a absoluta permissao para o patronato
precarizar as condi¢oes de trabalho.

© Sindac m—
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Brasu anelro de 2019: come a uma

Ionga e tenebrosa viagem

Este é um ano que comega sob o signo
de um governo que traz fortes preocupa-
¢oes e também a certeza de que provocara
fortes alteragoes na vida dos (das) brasi-
leiros (as). Depois de varios anos de avan-
¢os sociais, economicos e culturais, esta-
mos iniciando uma era de retrocessos em
diversos sentidos. E uma guinada a direita
sem precedentes e que, até alguns meses
atras, seria inimaginavel. Pelo que o presi-
dente Jair Bolsonaro prometeu, e o que os
analistas indicam como consequéncia das
promessas dele, estamos iniciando uma
longa e tenebrosa viagem.Vamos agora pa-
ra o mundo ultraneoliberal — onde a pre-
senca do estado nao se faz notar.

Bolsonaro elegeu a classe trabalhado-
ra como sua inimiga e ja disse que preten-
de ampliar a reforma trabalhista feita pelo
golpista Michel Temer. Acha pouco o cor-
te de direitos feito pelo antecessor, que
mexeu em torno de 100 dispositivos da
Consolidagao das Leis do Trabalho. Acha
pouco a aprovagao da terceirizagao irres-
trita sacramentada pelo Supremo Tribunal
Federal nos meados de 2018. Ja colocou
os sindicatos sob sua mira e antes mesmo
de tomar posse anunciou o fim do Minis-
tério do Trabalho e esta sob risco a Justica
do Trabalho. E o fim da fiscalizagao das leis
trabalhistas, é a liberdade para o empresa-
rio agir como lhe convém e, claro, sempre
no sentido de precarizar as condigoes de
trabalho. Daqui pra frente o trabalho es-
cravo pode se tornar normal.

Ele também ja disse que vai simplificar
a0 maximo as licencas ambientais, pois vé
como extravagantes as exigéncias colocadas
pelos 6rgaos ambientais, que s6 atrapalham
o progresso - segundo ele. Logo, estio sob
risco as reservas florestais, indigenas, qui-

lombolas, marinhas, minerais e tudo mais.

Tem, claro, as reservas de pretoleo, e ja es-
ta claro, desde Michel Temer, que elas fica-
rio em sua maioria em maos das empre-

—@smdae—

sas petroleiras estrangeiras, de preferéncia
americanas. A Petrobras, que antes tinha a
preferéncia da exploragio, produgio, refino
e distribuicao, ficara com as sobras.

A ditadura militar criou dezenas e mais
dezenas de empresas estatais, varias delas
em areas estratégicas. Jair Bolsonaro, que
tem ao seu lado mais generais das Forgas
Armadas do que tinha o alto comando da
ditadura militar; ja avisou que vai privatizar a
maioria.Vai vender, colocar na mao de em-
presarios, sobretudo estrangeiro, o controle
das riquezas nacionais. E ai fica a indagagao:
o que tera mudado entre os generais de on-
tem e os de hoje? O que levou a uma mu-
danca tiao profunda na cabega dos generais,
os de ontem e os de hoje,sobre o que é e 0
que representa o patrimonio nacional?

Temer; que tinha acelerado a venda das
estatais (fechou o ano vendendo as distri-
buidoras de energia da Eletrobras), jogou
no colo de Bolsonaro a Medida Provisoria
868 para privatizar o saneamento. O ob-
jetivo é vender as empresas estaduais de
agua e esgoto, fazer a entrada do capital es-
trangeiro nesse setor essencial a vida. Lu-
cro certo, e muito lucro.

Nao se pode esconder ainda da refor-
ma da previdéncia que Bolsonaro e equipe
ja garantiram que vao fazer. Ninguém ainda
sabe ao certo qual a proposta que vira, mas
¢ certo que ja foi pensada numa previdéncia
semelhante a do Chile, onde a contribuigao
do (da) trabalhador (a) é colocada numa es-
pécie de poupanga. La nio deu certo, &€ um
desastre. Muitos idosos na miséria.

Fato é que nesse pais ultraneoliberal que
esta sendo formado vai sobrar ainda mais de-
semprego, trabalho precario e pouca chance
de uma vida digna apds décadas de trabalho.

Mas a conta fica assim se nada for fei-
to. Mais do que nunca, a classe trabalhado-

1™

ra precisa se unir para defender seus di-
reitos. E preciso lutar agora, antes que seja
tarde. Trabalhadores e sociedade podem
construir um Brasil melhor, mais fraterno,
de mais justica social, sem o6dio, sem discri-
minagao. Ninguém solta a mao de ninguém
e vamos a luta!

€€

Os trabalhadores
nao tém nada

a perder em
uma revolucao
comunista, a
Nao ser suas
correntes.

Karl Marx




O ULTIMO GOLPE

Temer nao perde a mania golpista
€ reenvia ao Congresso outra medida
para privatizar o saneamento

De forma surpreendente e covarde,
o entdo presidente golpista Michel Temer
enviou para o Congresso Nacional em 28
de dezembro, em pleno recesso de final de
ano e faltando trés dias para deixar o go-
verno, a Medida Proviséria 868, que é uma
reedicao da MP 844. Uma como a outra
tem por objetivo a privatizagao do sane-
amento, através da desregulamentagio do
setor, imposicao de medidas para forgar a
venda de estatais e fim dos subsidios cru-
zados — instrumento que permite as con-
cessionarias estaduais sustentar servigos
em locais deficitarios com o que arrecada
em locais superavitarios.

Diversas entidades do setor classifi-
caram de irresponsavel e antidemocratica
a postura do ex-presidente golpista, lem-
brando que a medida proviséria anterior,
a MP 844, foi derrotada por parlamentares
de varios partidos e por uma articulagao
que envolveu inimeras entidades do mo-
vimento sindical e social, além de 24 go-
vernadores.Aquela MP perdeu seus efeitos
sem mesmo ter sido votada.

Em nota conjunta, diversas entidades
pedem ao novo governo para retirar a MP
868 do Congresso, lembrando que ela é in-
constitucional, que afeta a titularidade muni-

cipal, o subsidio cruzado e a logica dos ga-
nhos de escala, prejudicando os municipios
mais pobres e gerando um grande risco de
aumento das tarifas de 4dgua e esgoto em
todo o pais, causando a desestruturagio do
setor de saneamento e agravando as dife-
rengas entre cidades ricas e pobres.

Citam, ainda, que a partir da rejeicao
da MP 868 “as entidades se comprometem
a participar da construgdo democratica de
uma proposta de modernizagao para o setor

Inoperancia
da diretoria
pode custar
nova acao contra
a Embasa

Acometida de uma inoperancia
sem tamanho neste final de ano, a dire-
toria da Embasa tem retardado a entre-
ga de uma resposta ao Sindicato sobre
o acordo do Programa de Participagao
nos Resultados (PPR 2018) e também
sobre o transporte dos (das) novos (as)
contratados (as). Varios oficios sobre
esses dois assuntos foram encaminha-
dos cobrando uma posigao. No caso do
transporte, caso insista em nao respon-
der, o Sindicato vai discutir com as pes-
soas prejudicadas para entrar com uma
acao judicial, pois a empresa esta des-
cumprindo o acordo coletivo.

BRK inicia
Processo

para escolher
integrantes da

Para cumprir a Norma Regulamen-
tadora - NR 5, do Ministério do Trabalho
e Emprego,a BRK Jaguaribe tera de fazer
eleicao para a Comissao Interna de Pre-
vengao de Acidentes (Cipa), gestio que
tera inicio em 2019. O calendario eleito-
ral prevé convocagao da elei¢ao a partir
do dia 7 de janeiro, com votagao de can-
didatos (as) entre os dias 2| e 22 deste
més, no horario de trabalho.A apuragao
dos votos ocorrera no dia 23 e os (as)
eleitos (as) farao treinamento entre os
dias 3 e 7 de fevereiro.A posse dos (das)
escolhidos (as) pela categoria esta mar-
cada para 19 de fevereiro.

ACERVO SINDAE
i

de saneamento basico, que, de fato, contem-
ple os interesses da populagio, do setor pu-
blico e privado, com a inafastavel seguranca
juridica, fundamental para a tio necessaria e
inadiavel universalizagao do servico”.

Saae de
Valenca fecha
0 ano pagando

com atraso e
preocupando
trabalhador (a)

Trabalhadores (as) do Saae de Va-
lenga terminaram o ano preocupados
com o futuro,uma vez que houve atraso
no pagamento do salario e do décimo-

-terceiro, algo que ha anos nao aconte-
cia. A diretora da autarquia, Rosemary
Paixao, informou que havia dinheiro em
caixa, mas que problemas de ordem or-
¢amentaria forcaram os atrasos que di-
ficultaram o pagamento de compromis-
sos de muitos (as) empregados (as).

A segunda parcela do décimo-ter-
ceiro salario, que normalmente sai até
10 de dezembro, junto com a primeira
quinzena do salario, s6 saiu dia 18 de
dezembro. Ja o salario, pago geralmen-
te até o dia 25, saiu dia 28.Vale lem-
brar que desde a chegada de Rosemary
Paixdo o Saae de Valenga nio negocia
acordo coletivo.

©Sindae m—




Desemprego atinge 12,2 milhoes de brasileiros (as)
e trabalho informal bate recorde

O Brasil fechou 2018 contabilizando
no mercado de trabalho as graves conse-
quéncias geradas pela crise econdmica e
pela reforma trabalhista, esta Gltima apro-
vada em 2016 mas que entrou em vigor
em novembro de 2017. Nao é pouco es-
trago nao: conforme o IBGE, o desempre-
go ficou em | 1,6% no semestre encerrado
em novembro Ultimo, atingindo 12,2 mi-
Ihdes de brasileiros (as).

O IBGE buscou esses dados na Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD
Continua), que contabiliza empregos formais
e informais.A pesquisa tem mostrado nos ul-
timos meses uma mudanga no perfil do mer-
cado do trabalho: a taxa de desemprego no
pais tem experimentado quedas desde 2017,
nao pelo aumento dos trabalhos com car-
teira assinada, mas dos trabalhos informais,
sem vinculo direto de emprego. Esse Ultimo
cresce na medida em que o outro diminui,no
mais puro retrato da crise brasileira.

O contingente de ocupados no pais,
que sd3o as pessoas que estio de fato em
um trabalho, informal ou nao, atingiu 93,1
milhGes de pessoas no trimestre encerrado
em novembro,alta de |,| milhao de pessoas

frente ao trimestre imediatamente anterior.
No intervalo de um ano, os ocupados tive-
ram aumento de 1,2 milhao de pessoas.

Os trabalhadores sem carteira assina-
da somaram | 1,6 milhoes, alta de 4,5% ou
498 mil pessoas em relagao ao trimestre
encerado em agosto. No intervalo de um
ano, foram criadas 522 mil vagas sem car-
teira. Ja os trabalhadores por conta pro-
pria, que sdo autdnomos sem funcionarios,
encerraram novembro em 23,8 milhdes de
pessoas, alta de 2,3% ou 528 mil novas a
mais nessa situagao. Na comparagao entre

Acordo coletivo da Cerb é assinado
para preservar conquistas

ACERVO SINDAE

Sem nenhum avanco em relagao as
negociagoes travadas desde o comego
do ano, o acordo coletivo 2018/2019 fe-
chado entre o Sindicato e a Cerb final-
mente foi assinado e entregue a direcao
da empresa na Ultima semana dezembro.
A intransigéncia foi marcante nesse pro-
cesso, nao havendo reajuste nos salarios
nem nas clausulas econémicas, sob a jus-
tificativa da crise fiscal do governo. O sa-
lario so tera reajuste caso o mesmo seja
concedido aos servidores publicos.

Ainda assim, a opgao de assinar o

—@smdae—

acordo foi visando preservar conquistas
e direitos diante da nefasta reforma tra-
balhista, que chegou para atacar a classe
trabalhadora. Com o acordo em vigor, fi-
cam preservadas conquistas como tique-
te alimentacao, anuénio, auxilios creche e
filho especial, entre outros.

Quanto ao Prémio por Desempe-
nho (PPD), a diregao da Cerb informou
que esta garantido, uma vez que as metas
foram alcangadas. O beneficio dele sera
pago no mesmo periodo do anterior.

NA ROSA_AGENCIA BRASIL

os anos, 771 mil pessoas passaram a essa
condi¢do em 2018.

A pesquisa também registrou estabili-
dade no nlimero de pessoas desalentadas,
que sao aquelas que desistem de procurar
emprego depois de muito tentar. O contin-
gente de desalentados encerrou novembro
em 4,7 milhdes, uma queda de 1% (ou 48
mil pessoas) frente a julho. Na comparagao
anual, os desalentados cresceram em 426
mil pessoas, com alta de 9,9% no periodo.

Natureza em
furia: quase
5 mil mortos
em desastres
haturais

Agredida pela agao humana, que
tem devastado o planeta, a natureza
nao se fez de rogada e mostrou for-
tes reacoes em 2018. Incéndios, terre-
motos, furacoes, tormentas, inundagoes,
erupgoes vulcanicas e até mesmo tem-
pestades de areia levaram destruicao
e desespero para milhdes de pessoas
no ano passado. Desastres naturais de
grande intensidade atingiram || paises
e provocaram a morte de 5.425 vidas.

Grande parte dessas vitimas na
Indonésia, vitimada pelos efeitos de
terremotos e tsunamis. Outras tantas
nos Estados Unidos, onde um gran-
de incéndio florestal provocou muita
destrui¢ao na Califérnia. Logo nos Es-
tados Unidos, onde o presidente Do-
nald Trump vive negando o aquecimen-
to global e os efeitos da agao humana
sobre o clima do planeta, para poder
provocar ainda mais destruigao. Que
a licao sirva a ele e também ao presi-
dente Jair Bolsonaro, que ja avisou que
vai afrouxar o licenciamento ambiental.
Em suma, vai liberar a destruicao.




"Pauta do Saneamento” é entregue na Governadoria.

Observatorio pede audiéncia a Rui Costa

O governador Rui Costa inicia seu
segundo mandato, agora em janeiro, sem
ter qualquer planejamento para o sanea-
mento basico da Bahia nem algo que de-
monstre um minimo de rumo quando se
pensa em politica de médio e longo pra-
zos. Ele deixa ao |éu uma area estratégica,
ligada diretamente a sobrevivéncia, quali-
dade de vida e salde das pessoas, abrindo
espago para a atuagao de empresarios vo-
razes que desejam controlar (apenas) os
sistemas de agua das maiores cidades e
dai extrair vultosos lucros.

Para se opor a essa falta de planeja-
mento, técnicos e especialistas do setor,
aliados a representantes do movimento
social, fizeram longos debates e construi-
ram varias propostas para o saneamento
basico. Sao eles integrantes do Observato-
rio do Saneamento Basico da Bahia que na
semana passada entregaram essa “‘pauta”,
digamos assim, na Governadoria, a0 mes-
mo tempo em que foi requerida uma au-
diéncia com o governador. O conjunto das
propostas recebeu o nome de “Saneamen-
to basico que queremos para a Bahia”.

Coordenador politico do Observato-
rio, o companheiro Pedro Romildo afirma
que “o plano de governo de Rui Costa nao
tem politica para residuos sélidos, ndio tem
plano de recursos hidricos, para saneamen-
to, nada... E essa é uma area que tem muito
por fazer”. Ele enumera diversas “dividas”
do governador para o setor, tais como a fal-
ta de regulamentagao do Plano Estadual de
Saneamento, implantagio do Sistema Esta-
dual de Saneamento, regulamentagao da En-
tidade Metropolitana, da Agersa (agéncia re-
guladora e fiscalizadora) e muitas outras. Em
resumo, afirma Pedro, “o governo nao tem
politica, s6 pensa em obras”.

0 plano de governo
de Rui Costa nao tem
politica para residuos

sélidos, nao tem plano
de recursos hidricos,
para saneamento, nada...
Afirma Pedro Romildo.

S6 agora, dois anos depois,
procuradora trata da reforma
trabalhista

Dois anos apos aprovagio no Con-
gresso Nacional e pouco mais de um
ano depois de entrar em vigor (novem-
bro de 2017), a procuradora geral da
Republica, Raquel Dodge, emitiu pare-
ceres contrarios a alguns poucos pon-
tos da reforma trabalhista promovida
pelo golpista Michel Temer. Retardou
tanto na analise que suas manifestagoes
foram enviadas ao Supremo Tribunal Fe-
deral as vésperas de comego do man-
dato do presidente Jair Bolsonaro, que
defende uma reforma trabalhista mais
profunda do que a realizada.

Dodge se coloca contra a corregao
de dividas trabalhistas pela TR (taxa re-
ferencial) e a de depédsitos judiciais pela
poupanga, temas de agoes que tramitam
no Supremo. Para ela, a corregao pela
TR é uma violagao do direito de pro-
priedade, lembrando que decisées do
STF sobre correcio monetaria em con-
denagbes impostas ao poder publico
exigem a reposicao da inflagdo. Assim,
sugere que a Justica do Trabalho adote
o IPCA-E (Indice de Precos ao Consu-
midor Amplo-Especial), do IBGE.

A procuradora-geral também é con-
tra a fixagdo de indenizagdo por dano

moral atrelada ao salario. A nova CLT
prevé uma escala de ofensas, que vao de
natureza leve a gravissima. O juiz pode
conceder uma indenizagao que varia de
trés vezes o salario do empregado a 50
vezes a sua remuneragao.Antes da refor-
ma, cabia ao juiz estabelecer o valor.

De sete pontos polémicos, a procu-
radora defendeu a constitucionalidade de
dois. Dodge apoiou o fim do imposto sin-
dical obrigatério e deu aval ao trabalho in-
termitente -sem carga horaria pre-defini-
da-, cujo julgamento foi suspenso e sera
retomado no dia 12 de junho de 2019.

- O Senado aprovou
no ultimo dia I8 o projeto de lei que al-
tera regras sobre o afastamento de ges-
tantes e lactantes em trabalho insalubre.
O texto seguira para a Camara. Pelo pro-
jeto, apenas podera trabalhar em local de
insalubridade minima ou média a gestan-
te que apresentar laudo de médico de
confianga atestando sua capacidade de
continuar no servico. A proposta apro-
vada na reforma trabalhista estabelecia o
contrario: para ser afastada de local insa-
lubre minimo ou médio,a mulher deveria
apresentar atestado comprovando a ne-
cessidade de afastamento.

As propostas indicadas no documen-
to do Observatério buscam uma solucio
para as demandas citadas anteriormen-
te, mas também mostram ao governador
a necessidade do fortalecimento das em-
presas publicas e autarquias que atuam no
setor (Embasa, Cerb e Saae’s), bem como
das centrais comunitarias, vistas como ins-
trumentos que contribuem com eficiéncia
para o saneamento rural.

Um bom espago do documento é de-
dicado a criticas a privatizagao, e também
a mostrar alternativas a esse processo que,
na Bahia, vem se consumando através das
parcerias publico-privadas, as chamadas
PPP’s e tentativas de abertura do capital
das empresas. Especialmente no caso das
parcerias, cita que técnicos da Embasa ja
provaram ao governo estadual que sai bem
mais barato contratar diretamente o finan-
ciamento do que fazer uma PPP. E mais ba-
rato e mais rapido na execucao das obras.

Aponta, ainda, 267 municipios de 37
paises, entre os anos 2000 e 2016, reto-
maram os servi¢os de saneamento que es-
tavam sob gestao privada, sendo os casos
de Atlanta (EUA), Berlim (Alemanha), Bue-
nos Aires (Argentina), Paris (Franca), den-
tre outros. O Instituto Transnacional, uma
rede de pesquisadores sediada na Holanda,
diz que existe uma onda de reestatizagao
dos servicos de agua, esgoto e residuos sé-
lidos. Dos principais problemas, tarifas mui-
to caras e qualidade ruim.

Verao chega com
chuvas provocando
estragos em varias

regioes

Diferentemente de anos anterio-
res, quando a escassez de chuva foi a
tonica da época, o verao deste ano co-
mecou com chuvas fortes em diversas
regides do estado. E elas tém provoca-
do muitos estragos. Os municipios de
Jacobina (Chapada Diamantina), Entre
Rios (Agreste) e Manoel Vitorino (Mé-
dio Rio de Contas) foram os mais cas-
tigados dos Ultimos dias e tiveram re-
conhecidos os decretos de situagao de
emergéncia pelo governo estadual. No
estado, 14 municipios ja decretaram si-
tuagio de emergéncia devido as chuvas,
com 42,6 mil pessoas prejudicadas. Pre-
juizos a parte, as chuvas encheram boa
parte dos reservatorios de pequeno e
médio portes, o que ameniza a penuria
de agua enfrentada pela populagao.
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A diretoria do Sindicato ja definiu
que a posse dos novos representan-
tes sindicais de base, eleitos na primeira
quinzena deste més, tomarao posse du-
rante o Colegiado que iremos realizar no
dia 30 de janeiro. Eles foram os escolhi-
dos da categoria em unidades da Emba-
sa, Cerb e Saae’s, na capital e interior. Em
alguns Saae’s nao houve eleigiao por falta
do registro de candidatos até o prazo le-
gal, sendo que esses casos serao discuti-
dos pela diregao do Sindicato.

A partir da posse, os novos repre-
sentantes sindicais de base cumprirao
um mandato de trés anos. Os escolhi-
dos na Embasa foram: Daniel Oliveira
Alves (Campo Formoso), Marivon de Je-
sus da Silva (Candeias), Luiz Marcos Pa-
vanatti (Eunapolis), Ebert da Cruz Rodri-

gues (Federagao), Dilmario Santos Lobo
(Guanambi), Evanildo Ledncio Calazans
(Itamaraju), Joseval Lima da Silva Teixeira
(Lauro de Freitas), José Silva dos Santos
(Porto Seguro) e Djalma Wilson Nepo-
muceno Sinval (Rio Vermelho).

‘Na Cerb foram:Adir Queiroz da Sil-
va, Edson Magno de Magalhdes Neto e
Jodo Lopes (em Salvador);Antonio Costa
Ribeiro (Caetité), Aderbal Alves Ferreira,
Adilson de Carvalho Bispo e Luiz Carlos
Moreira de Almeida (Feira de Santana).Ja
nos Saae’s os efeitos foram: Licio Mauro
de Aratjo Pereira (Catu), Fernando Pé-
ricles da Silva Santos (Casa Nova), Alva-
ro Alves Costa (Juazeiro), Romao Soares
de Souza Neto (Pindobagu), Waldick de
Almeida Silva (Remanso) e Leao Antonio
Ledao de Souza (Sento Sé).

COLEGIADO DO SINDAE NO RETIRO DE | &
SAO FRANCISCO, BROTAS EM 1995

A partir da posse, 0s
novos representantes
sindicais de base
cumprirao um mandato
de trés anos.

Trabalhadores (as) da BRK Jaguaribe
aprovam acordo de PLR

Por unanimidade, trabalhadores da
BRK Jaguaribe aprovaram em assembleia
realizada na Gltima sexta (21) a nova pro-
posta do Programa de Participagao nos
Lucros e Resultados - PLR 2018, que foi
negociada entre o Sindicato e a comissao
designada pela empresa para este fim. Fo-
ram trés rodadas de negociagao.

Foi um dos melhores acordos de PLR
ja negociados com a empresa, desde o ini-
cio de sua criagao. Ele prevé o pagamento de
um beneficio correspondente a 2,7 salarios
brutos, caso 100% das metas sejam alcanca-
das, mas que também pode chegar a mais de
3 salarios brutos, no caso, por exemplo, que
as metas sejam superadas em 20% ou mais.

A Ultima reuniao de negociagao com
a comissao da empresa aconteceu nha
quarta-feira (19), quando ficou acordado
na mesa a aplicagdo de um indicador do
EBITDA especifico que sera utilizado para
este programa de PLR, pois se trata de um

—@smdae—
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método um pouco diferente do EBITDA
“societario” praticado no mercado. Além
do gerente da BRK, também participaram
da reuniao da comissao o representante
dos trabalhadores eleito pela base e a re-
presentante indicada pela empresa.

(e ui I =s).Xe — Os acordos de

PLR da Cetrel e DAC ja estao assinados

apos o encerramento dos trabalhos da
comissao, que contou com a participagao
de representantes dos trabalhadores das
duas empresas eleitos na base e de um re-
presentante do Sindae. Apos apurados os
resultados das metas, os beneficios devem
ser pagos aos trabalhadores no primeiro
semestre de 2019, logo apos a publicagao
dos balangos das empresas.
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As licoes de Chico Mendes

30 anos apoOs sua morte

Trinta anos apds o assassinato de Chi-
co Mendes, lider seringueiro de reconhe-
cimento internacional e que tantas con-
quistas histéricas garantiu para seu povo, o
Brasil da partida a um governo que ameaga
retroceder em diversos campos, incluindo
o ambiental. E um momento que impoe re-
flexao e luta, até porque continua vivo o le-
gado do lider sindical e maior ambientalista
brasileiro que saiu dos seringais do Acre pa-
ra angariar respeito no mundo inteiro.

Francisco Alves Mendes Filho, o Chico
Mendes, também chamado de lider da flo-
resta, foi brutalmente assassinado no dia
22 de dezembro de 1988, baleado no pei-
to ao sair para o quintal de sua casa, de
noite, em Xapuri, no Acre. O assassino foi
Darcy Alves da Silva, que cumpriu ordens
do seu pai, o fazendeiro Darly Alves da Sil-
va, ressentido com os efeitos da libertacao
dos povos da Amazonia e de regras mais
duras para a exploragao da floresta, a par-
tir da luta de Chico.

Ele é mundialmente reconhecido pelo
legado ambiental, mas também teve atua-
¢ao importante na vida sindical. Foi diretor
do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do
Basileia, o primeiro criado no Acre, e num
momento de grandes conflitos na Amazo-
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" S& um mensageiro
descesse do céu

e garantisse que
minha morte

ajudaria a fortalecer
nossa luta, ela até
valeria a pena..."

nia. Wilson Pinheiro era o presidente da
entidade e também morreu assassinado.

Na época,Wilson e Chico se reuniam
com outros seringueiros e familiares, iam
para areas ameagadas de desmatamento,
desmontavam os acampamentos e para-
vam as motosserras. Assassinado Wilson,
Chico se tornou presidente do Sindicato
até a sua morte.

Antes disso, ajudou a fundar no Acre
o Partido dos Trabalhadores e por sua atu-
acao politica foi enquadrado na Lei de Se-
guranca Nacional a pedido de fazendeiros
locais. Também ajudou a criar o Conselho
Nacional dos Seringueiros (CNS) e dali
surgiu “A Unido dos Povos da Floresta”,
demonstrando que indios e seringueiros
nao eram inimigos.

Chico Mendes sabia que sua vida cor-
ria risco e refletiu sobre sua morte, numa
carta escrita em 1988, ano de sua morte:
“Se um mensageiro descesse do céu e ga-
rantisse que minha morte ajudaria a forta-
lecer nossa luta, ela até valeria a pena. Mas
a experiéncia nos ensina o contrario. Nao
é com grandes funerais e manifestagoes
de apoio que iremos salvar a Amazoénia. Eu
quero viver”.
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TOMENota

PACOTE DE MALDADE - |

Poucos dias ja se passaram da apro-
vacdo das medidas de reestruturagao do
estado e o chamado “pacote de maldades”
comega a fazer jus ao apelido. Aprovada
a reducao do repasse do governo para o
Planserv, de 4% para 2%, gestores de hospi-
tais, clinicas e laboratérios decidiram limi-
tar o atendimento dos conveniados desse
plano de saude. Ou seja, os servidores pu-
blicos comegam a sentir na saude os efei-
tos do pacote e nesse bolo estio compa-
nheiros (as) da Cerb, empresa que, mais
uma vez, esteve ameagada de extingao.

PACOTE DE MALDADE - II

A limitagao do atendimento foi deci-
dida pelos gestores de saide em assem-
bleia. Segundo eles, o Planserv deve cerca
de R$ 100 milhGes as entidades médicas,
e muitos médicos estdo sem receber pe-
los servigos prestados. O governo es-
tadual nega a existéncia essa divida. De
qualquer modo, a redugao do repasse do
governo, de 4% para 2%, significa menos
R$ 200 milhdes no custeio do plano, res-
ponsavel hoje pelo atendimento de 500
mil servidores do estado.

EMISSAO

A “gata” Emissao” voltou a atrasar o
pagamento dos tiquetes alimentagdo e vale
transporte. Nao é de hoje que trabalhado-
res (as) reclamam da falta de respeito, que
afeta a compra de alimentos, o transporte
para o trabalho e as faturas diversas que a
familia tem de pagar, incluindo a conta de
agua.Vendo a revolta da galera, represen-
tante da empreiteira enviou audio debo-
chando da situagao e pedindo que “os ca-
boclos da Bahia fiquem calmos”.A omissao
da Embasa também ¢é de espantar.

QUEIMADO

Finalmente, depois de tanto tempo
esquecido e sofrendo degradagao, o Par-
que do Queimado se transformou em
sede da Orquestra Neojiba. Passou por
obras de requalificagao e ficou ainda mais
bonito. Além da beleza, o lugar guarda
muito da historia de Salvador: ali abrigou
a Companhia do Queimado, primeira em-
presa de captagao, tratamento e distribui-
¢ao de agua do Brasil e que foi inaugurada
em [852.A area é da Embasa.

COISA RUIM

O nome “Cosi Buono” leva a crer
tratar-se de coisa boa. Engano. E o res-
taurante da Embasa, no CAB, alvo de ina-
meras queixas de trabalhadores (as), a
comegar pelo prego alto e pouca varie-
dade de refei¢oes e lanches.Tem dia que a
imaginacdo do cardapio supera qualquer
expectativa. Exemplo: no dia da aboébora
tem puré de abdbora, abobora grelhada,
carne com abobora e por ai vai. Para fugir
de tanta abdbora, muitos vao para restau-
rantes das secretarias do CAB. O pior é
que o “Coisi” ganhou licitagao e vai ficar
mais dois anos por la.






