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Sailarial 2019
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. Com muita fé na luta, a categoria de agua, esgoto e meio ambien- §
. te deu a partida em mais uma campanha salarial, fazendo a primeira
S das assembleias de aprovacio da pauta de reivindicagdes no Saae de
Valenca.Ainda na primeira quinzena de fevereiro serao divulgados os
editais de convocagao das assembleias nos demais Saae’s e nas em- PEC 300 E OUTRA BOMBA
presas do setor.Temos pela frente um cenario de muitas dificuldades, DO GOVERNO CONTRA A CLASSE
num governo completamente hostil a classe trabalhadora.S6 tem um TRABALHADORA
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SINDICATO CONVOCA

CONTINUA A LUTA CONTRA SEM SALARIO DESDE DEZEMBRO, TRABALHADOR PARA COBRAR
A PRIVATIZACAO DA AGUA EM TRABALHADORES (AS) DE CASA NA JUSTICA O VALE TRANSPORTE
BRUMADO E PORTO SEGURO NOVA APROVAM GREVE NEGADO PELA EMBASA
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Governo tem outra "bomba” contra a classe

trabalhadora:

Como tem sido rotina nesse Brasil ps-
-golpe, prepare-se para ler uma nova e ma
noticia: ja passou pela Comissao de Consti-
tuicao e Justica, da Camara dos Deputados,
um projeto que amplia de 8 para 10 horas
diarias a jornada de trabalho, além de dificul-
tar o acesso do (da) trabalhador (a) a justi-
ca do trabalho. Grave o nome desse novo
inimigo: PEC 300/2016. E o Brasil cada vez
mais proximo da escravidao.

Trata-se de uma proposta de emenda
constitucional feita pelo deputado Mauro
Lopes (MDB-MG), alterando o artigo 7° da
Constituicao, retirando ainda mais direitos
do que a reforma trabalhista, legitimando
o negociado sobre o legislado (negociagao
fica acima da lei) e reduzindo, veja s6, de
dois anos para apenas trés meses o prazo
para o (a) trabalhador (a) ingressar na justi-
¢a para reclamar algum direito. Nao apenas
isso: antes de fazer a reclamagao na justica,
o (a) trabalhador (a) teria de passar por
uma comissio de conciliagdo prévia.

Em entrevista ao Sindae, o advogado
Clériston Bulhdes, que é assessor do Sin-
dipetro, Sindiquimica e Sindiborracha, disse
que “é a marca do novo governo, achar que
pode melhorar o mercado de trabalho re-
tirando cada vez mais direitos dos trabalha-

dores. Entretanto, na nossa historia recente
tivemos os mais baixos indices de desem-
prego com a legislagao anterior; antes da re-
forma, o que demonstra que emprego é ge-
rado pelo conjunto da economia e ndao com
a precarizagio das condig¢des de trabalho”.

Destaca ainda que, se a proposta for
aprovada autorizando jornada diaria de até
10 horas, vai significar a instituicio de um
banco de horas, fazendo com que o paga-
mento de horas extras se torne mais ra-
ro. Hoje a jornada diaria é de 8 horas, mas
podem ser trabalhadas mais duas horas e
estas s30 pagas COmMo extras.

Ele também traz nimeros dos pre-
juizos ja sofridos pela classe trabalhadora
apos a reforma trabalhista, lembrando que
o primeiro efeito foi a drastica redugao de
agoes trabalhistas. Uma queda de 45% se-
gundo o Tribunal Superior do Trabalho. Cita
que o desemprego subiu |3,1% no primei-
ro trimestre de 2018, sendo que a reforma
entrou em vigor em novembro de 2017.“A
reforma nao alcangou suas das principais
promessas, dinamizagao da economia e mais
empregos de carteira assinada”.

BulhSes também afirma que é um gra-
ve retrocesso impor a ida do trabalhador a

Sem salario, trabalhadores (as) de
Casa Nova decidem fazer greve

Para muita gente o Natal ja aconte-
ceu, o Ano Novo também e até o ano
ja mudou. No entanto, para os (as) em-
pregados (as) do Saae de Casa Nova, no
Norte da Bahia, o calendario continua
parado em dezembro de 2018, pois nao
tiveram direito ao saldrio daquele més e,
com isso, nao tiveram as festas de final de
ano. A alegria ali passou longe e o clima
dentro de casa foi tomado por frustra-
¢ao e revolta.

Apos varias cobrangas feitas a gestao
do Saae, Dagmar Brito, e mesmo ao pre-
feito Wilker Torres, sem sucesso, a cate-
goria resolveu fazer assembleia na dltima

sexta (18) e decidiu, por unanimidade, que
fara uma paralisagao de 48 horas a partir
desta terca (22), caso até a véspera o pa-
gamento do salario e das férias nao tenha
sido feito. Como se V&, o sofrimento tam-
bém se da para quem sai de férias, pois
nao recebe o salario nem gratificagao.

Fato é que desde novembro os pro-
blemas financeiros do Saae se tornaram
mais visiveis e virou motivo de muitos
comentarios. Desde |3 os salarios come-
garam a atrasar, assim como o pagamen-
to a alguns fornecedores. O que se diz na
cidade é que esta em total descontrole a
situagao financeira da autarquia.

COMUNICADO

Os trabalhadores do SAAE — Servigo Autonomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Casa Nova — BA, decidiram em Assembleia realizada no dia
18/01/2019 deflagrar greve de 48 horas a partir da 00:00 hora do dia 22/01/2019,
em razao da falta de pagamento de salario e férias a seus empregados.

A DIRETORIA DO SINDAE
Salvador, 18 de janeiro de 2019.

€ a PEC 300/2016

Comissao de Conciliagio, Prévia, antes de
propor agao trabalhista. ‘E uma afronta ao
principio constitucional do acesso a jus-
tica”, diz ele, lembrando ainda que é uma
exigéncia afastada pelo Supremo Tribunal
Federal ha mais de 10 anos.

O advogado destacou outro aspecto
pouco falado e contido na PEC 300:a redu-
¢ao do aviso prévio de 90 para 30 dias.“Na
regra atual o aviso prévio aumenta trés
dias a cada ano de trabalho e é limitado
a 90 dias, mas com a proposta o aviso se-
ra de no maximo 30 dias, independente do
tempo de trabalho. S3o propostas nefastas
para a grande parte da populagao que tra-
balha e produz riquezas, e consome produ-
tos e servicos”.

E a marca do novo
governo, achar que
pode melhorar o

mercado de trabalho
retirando cada vez
mais direitos dos
trabalhadores.

Greve geral
contra reforma da
previdéncia esta
sendo discutida

Antevendo o quanto de ruim es-
ta vindo por ai, as seis maiores centrais
sindicais do Brasil fizeram uma primeira
reuniago em Sao Paulo, semana passada,
para discutir a convocagao de uma gre-
ve geral contra a reforma da previdén-
cia. Entre outras coisas, ficou decidida a
realizacao de uma “Plenaria Unitaria das
Centrais em defesa da Previdéncia e con-
tra o fim da aposentadoria” no dia 20 fe-
vereiro,também em Sao Paulo, mas antes
disso outros atos de mobilizagao devem
acontecer em todo o pais. E possivel que
seja convocada uma manifestagao tio lo-
go o governo encaminhe a reforma para
o Congresso Nacional. Em nota conjun-
ta,a CUT, CSB, CTB, For¢a Sindical, Nova
Central, CSP - Conlutas, Intersindical e
CGTB reafirmaram sua posigao contra-
ria a qualquer proposta de reforma que
fragilize, desmonte ou reduza o papel da
previdéncia publica.
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CAMPO DE GUERRA

Brasil bate recorde de mortes violentas e liberacao

de armas deve ampliar violéncia

O Brasil que acaba de aprovar a posse
de até 4 armas por cidadao, por decisdo do
presidente Jair Bolsonaro, é o mesmo que
bateu um vergonhoso recorde em 2017:
o de mortes violentas, somando 63.880
casos, conforme o 29* Relatério Mundial
de Direitos Humanos, divulgado na sema-
na passada pela organizagao niao governa-
mental Human Rights Watch (HRW) e que
analisa 90 paises. Mais armas, mais violéncia,
alertam os especialistas em seguranga. Ou
seja, ndo se pode esperar coisa boa no pais
nos proximos anos.

O documento aponta o cenario de
guerra que esta montado e que incentiva
a violéncia no Brasil. Cita o caso do Rio
de Janeiro, estado sob de intervenciao de
tropas federais e que entre fevereiro e de-
zembro do ano passado viu crescer 44%

as mortes cometidas por policiais. Entre as
vitimas estdo a vereadora Marielle Franco
e seu motorista Anderson Gomes, assassi-
nados em margo daquele ano, sem que a
policia chegue aos culpados.A estimativa é
de que o Ministério Publico tenha apresen-
tado denuncia em apenas dois de cada 10
homicidios ocorridos no Brasil.

Em estreita relagio com a violéncia
policial, o documento indica que o Con-
gresso Nacional aprovou em 2017 uma lei
que permite que militares das Forgas Ar-
madas e policiais, acusados de homicidios
e tortura, sejam julgados pela Justica Mili-
tar.“Menos de um més apds a promulgacao
da lei, oito pessoas foram mortas durante
uma operagao conjunta da Policia Civil e
do Exército na area metropolitana do Rio
de Janeiro. Até o momento de elaboragio

Assembleia no Saae de Valenca abre

a campanha salarial 2019

ACERVO SINDAE

A categoria de agua, esgoto € meio am-
biente da Bahia ja colocou o pé na estrada
e iniciou a campanha salarial deste ano. A
primeira assembleia aconteceu no Saae de
Valenga, no tltimo dia 9, e aprovou por am-
pla maioria a pauta das reivindicagdes que
serao discutidas com a gestao da autarquia
daqui pra frente. O pedido para abertura
das negociagoes ja esta feito. No dia 10 se-
ria realizada assembleia no Saae de Taperoa,
mas acabou suspensa e a data sera remar-
cada pelo Sindicato.

Como ¢ quase tradigao, o comego da
nossa campanha salarial se deu num Saae,
mas logo se estendera pelas empresas do se-
tor. Brevemente a diretoria do Sindicato es-
tara convocando as assembleias para discus-
sdo e aprovagao das pautas de reivindicagoes
na Embasa, Cerb, Cetrel, BRK e Jaguaribe,ao
mesmo tempo em que a campanha também
se ampliara para os demais Saae’s. Isso deve
acontecer na primeira quinzena de fevereiro.

mm (§)Sindae

A nossa pauta de reivindicagdes no Saae
deValenga nao é muito diferente das pautas
a serem feitas com a categoria nos outros
Saae’s e nas empresas. Em que pese a dificil
conjuntura, com ataques de todos os lados
contra a classe trabalhadora e um ambiente
hostil criado por um governo de direita, va-
mos lutar por reajuste salarial, ganho real de
salario,aumentos nos tiquetes alimentagao e
melhorias em diversos beneficios.

E bom que a categoria esteja prepara-
da, pois teremos um cenario praticamente
de guerra.Vamos para a segunda campanha
salarial sob os efeitos da reforma trabalhista
(entrou em vigor em novembro de 2017),
com perda de varios direitos, sob ameaga
da reforma da previdéncia e sob fogo cru-
zado do governo querendo vender as em-
presas estaduais de saneamento.

Mas é ter fé, disposicdao e muita estra-
tégia que venceremos essa luta.

Menos de um més apés
a promulgacao da lei,
0ito pessoas foram

mortas durante uma
operacao conjunta da
Policia Civil e do Exército
no Rio de Janeiro.

deste relatorio, nem os investigadores da
Forcas Armadas nem os procuradores da
Justica Militar haviam entrevistado teste-
munhas civis”, diz a entidade.

EVTEYIELIES - O Ministério da Jus-
tica informou a organizagao que em junho
de 2016 mais de 726 mil adultos estavam
em estabelecimentos prisionais com capa-
cidade maxima para metade deste total.
No final de 2018, a estimativa subiu para
842 mil presos. “A superlotagio e a falta
de pessoal tornam impossivel que as auto-
ridades prisionais mantenham o controle
de muitas prisoes, deixando os presos vul-
neraveis a violéncia e ao recrutamento por
facgoes”, analisa o documento.

O relatério indica, ainda, que nos cen-
tros socioeducativos brasileiros estavam
24.345 criancas e adolescentes cumprindo
medida de privagao de liberdade em janei-
ro de 2018. Nesses ambientes sao frequen-
tes casos de tortura e mortes. Em Goiania,
I3 servidores foram indiciados por homi-
cidio culposo por negligéncia pela demo-
ra em apagar um incéndio que vitimou dez
criangas. Estudo do Instituto Sou da Paz in-
dicou ainda que 90% dos internos de Sao
Paulo afirmaram ter sido maltratados por
policiais militares e 25% relataram agres-
soes por agentes socioeducativos.
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Sindicado convoca trabalhadores

da Embasa para cobrar na justica 0 pagamento

do vale-transporte

As repetidas cobrangas feitas por tra-
balhadores (as) e pelo Sindicato nao con-
seguiram vencer a inoperancia e desres-
peito da diregdo da Embasa e, por isso,
trabalhadores (as) estio sendo convoca-
dos (as) para cobrar na justica o pagamen-
to do vale transporte. Esse direito esta
previsto no acordo coletivo, mas a empre-
sa insiste em descumprir sua obrigagao, o
que certamente provocara o aumento do
seu passivo trabalhista.

Para entrar com agao de cobranga na
justica, o (a) trabalhador (a) deve procurar
o Sindicato e assinar uma procuragao, além

de entregar copia do requerimento de con-
cessao do vale-transporte e da resposta da
Embasa, bilhetes de passagens de 6nibus e
o ultimo contracheque. Destaca-se que a
acio sera feita apenas para filiados (as) do
Sindicato. Quem nao ¢, deve providenciar a
sua filiagao antes de ingressar com a agao.

A cobranga sera feita na justiga por-
que até a semana passada a empresa nao
havia respondido mais um oficio encami-
nhado pelo Sindicato cobrando uma res-
posta sobre essa questio, e também sobre
o Programa de Participagao nos Resulta-
dos (PPR 2018-2019).

Cerb mais equipada, apesar das
ameacas de extincao. Falta

paréncia e fim dos privilégios

Numa prova de que a Cerb da resul-
tados positivos para a sociedade baiana
e o estado, a empresa passou por ampla
reestruturagao em sua Divisao de Manu-
tencao de Maquinas e Veiculos (Diman),
recebendo uma série de equipamentos
que representaram um investimento de
R$ 1,4 milhdo. Eles permitirdao reduzir
custos e desperdicio, além de melhorar
a seguranca para o trabalhador e a quali-
dade do trabalho.

Mesmo prevendo um investimento
desse porte, e mesmo sabendo do resul-
tado que isso proporciona, o governo es-
tadual cogitou extinguir a Cerb poucos
meses atras. Hoje, a empresa pode de-
senvolver um trabalho de exceléncia, pois
tem maquinas e equipamentos de alta
precisio. Também houve construgio e re-

forma dos contéineres e trailers que ho-
je servem como alojamento e refeitorio,
além da aquisicao de novas talhas elétricas
para suspensao de equipamentos pesados.

Ou seja, a ameagada Cerb recebe
investimento e se moderniza para pres-
tar servicos a sociedade, mas ainda as-
sim recebe ameacas de extingao. O que
falta € mais transparéncia, acabar com o
trem da alegria (privilégios dos amigos
do poder) e chamar o Sindicato e traba-
Ihadores para discutir o projeto de rees-
truturagdo da empresa, conforme ficou
acertado com o governador. Além disso,
a direcao da empresa tem descumprido
o compromisso de Rui Costa para esco-
Iha de um representante dos (das) traba-
Ihadores (as) no Conselho de Adminis-
tragio da Cerb.

Direcao sindical vai se qualificar
em novo Colegiado

Como acontece todos os anos, e Vvi-
sando qualificar a direcao sindical para as
lutas a serem travadas ao longo do ano, ire-
mos realizar o nosso Colegiado 2019 en-
tre 30 de janeiro e primeiro de fevereiro,
na Quinta da Beneficiéncia Portuguesa, em
Itinga. Toda a diregao sindical estara presen-

te, ouvindo palestras e cursos. Também ali
sera dada posse aos novos representantes
sindicais de base, eleitos recentemente.

Até o momento, a programagao
do Colegiado prevé palestras sobre as

reformas trabalhista e previdenciaria, o
cenario econémico, politico e os novos
lances da politica neoliberal, bem como
as medidas para restringir ainda mais
direitos da classe trabalhadora e tam-
bém para privatizar a dgua. Ja estao con-
vidados o advogado Clériston Bulhoes,
a economia Ana Georgina (Dieese), os
professores Ualace Cacares, Luiz Ro-
berto Moraes e Hamilton Rocha, além
do representante dos trabalhadores no
Conselho de Administragcao da Embasa,
Abelardo de Oliveira Filho.

Somente o desrespeito e desprezo ao
corpo funcional podem explicar essa condu-
ta da diregao da empresa, pois tem negado o
vale-transporte ao pessoal contratado no ulti-
mo concurso (2017/2018), enquanto concede
para os (as) demais trabalhadores (as). Procura
criar dois tipos de trabalhadores (as),ao mes-
mo tempo em que prejudica a empresa, que
vé sua divida trabalhista aumentar.

Ela tem negado o vale-transporte para
quem mora num municipio e trabalha em
outro, alegando que isso caracteriza o uso de
um transporte especial que ndo é previsto na
lei do vale-transporte.Acontece que a Reso-
lugdo 27/2001 da Agéncia Estadual de Regu-
lagdo de Servicos Publicos de Energia, Trans-
portes e Comunicagoes da Bahia (Agerba),
orgao do governo estadual, diz que transpor-
te especial é aquele que se da em regime de
fretamento, sem cobranga individual de pas-
sagem. Nao € o caso do transporte intermu-
nicipal, que é de linha regular.

ACORDO COLETIVO
2018- 2020

CLAUSULA 14* — Fornecimento
de Transporte — A Embasa disponibiliza-
ra transporte gratuito e adequado aos
(as) empregados (as) que trabalham na
regiao do CIA, Candeias, Camagari, ltapa-
rica, Piraja e Federagdo ou em locais de
dificil acesso ou ainda onde nao houver
sistema de transporte publico (incluindo
ETE’s, ETA’s e elevatorias do interior que
se enquadrem nessas condigoes).

Paragrafo Segundo — Sera for-
necido vale transporte (municipal e
intermunicipal) para os (as) emprega-
dos (as), considerando-se os dias Uteis
— excetuando-se os dias de férias, afas-
tamento, licengas etc e os contempla-
dos no caput desta Clausula — de acor-
do com a legislagao vigente, desde que
preencha e assine o formulario proprio
de solicitagao junto a Geréncia de Ad-
ministracao de Pessoal (GPEP).

Paragrafo Quarto — A conces-
sao do vale-transporte é um direito
do empregado (a) assegurado por lei e
constitui-se no beneficio que a Embasa
antecipara ao (a) empregado (a) para
utilizagao exclusiva em despesas com o
seu deslocamento residéncia-trabalho
e vice-versa. A declaracao falsa ou uso
indevido do vale transporte constituem
falta grave, passivel de punicao.
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em Brumado e Porto Seguro e faz
alerta a populagao sobre oS DTGJUIZOS da

privatizacao da agua

Representantes do sindicato estive-
ram no Ultimo dia 15 de janeiro em Bru-
mado e participaram de uma audiéncia
publica sobre a questio do saneamento.
Na audiéncia, criticaram duramente a pro-
posta do atual prefeito Eduardo Lima Vas-
concelos (PSB), que pretende entregar a
gestao dos servigos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario do munici-
pio para uma empresa privada.

O diretor do Sindae, Erick Maia, que
esteve presente na audiéncia, fez um alerta
a populagio sobre os riscos da privatiza-
¢ao pretendida pelo prefeito. Ele afirmou
que a privatizagdo da agua em Brumado
trara graves consequéncias para a popu-
lagao local, como aumentos tarifarios ab-
surdos, precarizagao dos servigos e pro-
messas nao cumpridas pelos empresarios,
porque essa tem sido a realidade nas ci-

Bonfim com muito axé, resisténcia
e gritos de Lula Livre

5

Maior festa popular da Bahia depois do
Carnaval, a Lavagem do Bonfim deste ano
se destacou nao apenas por mais uma gran-
diosa demonstragao de fé do povo baiano
mas também por uma grande quantidade
de “blocos” de protesto contra o atual go-
verno, os retrocessos que ja implementou,
a proposta de reforma da previdéncia e o
desrespeito com a classe trabalhadora, que
ja perdeu varias conquistas historicas e que
amarga um desemprego recorde. O Sindae
também se fez presente, levando para a rua
a luta contra a privatizagao da agua.

indae
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Bandeiras e camisetas pedindo a liber-
tacao de Lula estavam por toda a parte, sen-
do outro grande destaque da festa. Junto a
representantes de varios sindicatos e cen-
trais sindicais,a nossa diretora de Formagao,
Nadilene Sales, afirmou que “2019 é o inicio
de uma luta diferenciada, com um governo
privatista € que vai avangar com toda for¢a
contra as empresas publicas”.A presenca no
cortejo do Bonfim, diz ela, é também um ato
de afirmagao pedagdgica, mostrando ao po-
vo a necessidade de lutar para se defender
contra os retrocessos.

AUDITORIO DA CAMARA DE VEREADORES DE PORTO SEGURO

dades onde o saneamento foi entregue a
empresas privadas.

Maia questionou também a participa-
¢do da empresa Prefisan no processo de
assessoria para elaboragao do edital de li-
citagao, afirmando que essa empresa tem
atuado em varios municipios do extremo
sul do estado e é acusada pelo Ministério
Publico Federal de fraude em licitagdes no
Estado de Minas Gerais. Por fim, chamou
atengao para que a populagao rejeitasse
esse processo de privatizagao e cobrasse
mais investimentos publicos do Governo
do Estado na area de saneamento.

Na mesma audiéncia a Embasa apre-
sentou uma proposta de investimentos em
esgotamento sanitario no valor de R$ 80
milhSes. A estatal, que foi representada pelo
seu diretor do interior, José Ubiratan Matos,
se comprometeu a implementar de imedia-
to a primeira fase do projeto, orcada em R$
30 milhSes, desde que o municipio renove o
contrato de programa com a Embasa.

(el ke MY {cl¥]i{e; — O coordena-

dor do Sindae, Danillo Assunc¢ao, mais os
diretores Adriano Guimaraes e Erick Maia,
vao participar de nova rodada de audién-
cias publicas em Porto Seguro, onde a pre-
feita Claudia Oliveira vem tentando pri-
vatizar os servicos de saneamento. Nesta
segunda (21) sera no distrito de Tranco-
so, quarta (23) em Arraial D’Ajuda e sexta
(25) emVera Cruz.

Na primeira audiéncia publica, na sede
do municipio de Porto Seguro, a proposta
de privatizagao sofreu criticas de vereado-
res e de movimentos sociais, que questio-
naram, inclusive, a participagao da constru-
tora mineira Prefisan nesse processo, por
seu histérico de problemas com a justica.A
prefeita de Porto Seguro, por sua vez, tam-
bém é alvo de investigagao de promotores
publicos e da Policia Federal.




Varias manifestacoes e atos
marcarao passagem do Dia de Combate
a Intolerancia Religiosa

Na tentativa de conter ou reduzir os
casos de agressao a religiosos e espagos

sagrados das religides de matriz africana,

varias manifestagdes serdo realizadas em
Salvador e na Regido Metropolitana nesta
segunda, 21, Dia Nacional de Combate a In-
tolerancia Religiosa. As 8 horas, no Parque
do Abaeté, havera ato em memoria de Mao
Gilda, morta em 2000, apés ter sofrido vio-
Iéncia e ddio religioso.Ainda pela manh, as
10 horas, acontece um abraco coletivo na
Pedra de Xango, localizada na Avenida Assis
Valente, bairro de Cajazeiras 10.

Pela tarde esta previsto um ato as 15
horas, em Barra do Pojuca, em desagra-
vo a Casa do Mensageiro (llé Axé Ojisé
Olodumare), que foi invadida por homens
armados no ultimo dia 12. Eles roubaram

diversos pertences dos religiosos que par-
ticipavam da cerimonia, além de pratica-
rem violéncia fisica e insultos as religices

de matriz africana. Somente em Salvador,

de 2013 para ca, quando da implantagao
do Centro de Referéncia de Combate ao
Racismo e a Intolerancia Religiosa Nelson
Mandela, foram registrados um 157 casos

de violagao de direitos no campo religioso.

O Ministério Publico da Bahia tam-
bém organizou manifestagdes para marcar
o dia. Nesta segunda (21) organiza a Cara-
vana Afirmativa da Liberdade Religiosa, as
16 horas, da igreja de Nossa Senhora do
Rosario dos Pretos até a Catedral Basili-
ca, no Pelourinho. Na sexta (25) tem o se-
minario na sede do Ministério Publico, em
Nazaré, a partir das 9 horas.

Observatorio Nacional sera
nova trincheira em defesa do
saneamento publico

Os mais variados ataques que o em-
presariado e o governo recém eleito vao
lancar sobre o setor exigirao esforco e
muita estratégia da classe trabalhadora
e da sociedade, visando proteger a agua
da cobiga daqueles que pretendem trans-
forma-la numa simples mercadoria e, a

partir dai, obter lucros fantasticos.A fun-
dagao do Observatério Nacional dos Di-
reitos a Agua e ao Saneamento (Ondas)
sera uma das importantes trincheiras das
lutas que iremos travar daqui pra frente.

A assembleia de fundagdo do Obser-
vatorio Nacional sera realizada dia 6 de
fevereiro, em Brasilia, no mesmo momen-
to em que sera escolhida sua primeira di-

retoria e integrantes do conselho fiscal.

Ele foi pensado por integrantes da Frente
Nacional pelo Saneamento Ambiental, e é
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inspirado no Observatorio do Saneamen-
to Basico da Bahia, o primeiro desse géne-
ro criado no Brasil.Vai realizar pesquisas e
capacitar dirigentes sindicais e sociais para
a defesa do saneamento publico.

Ainda na primeira semana de feve-
reiro, em Brasilia, havera reuniao da Fren-
te Nacional pelo Saneamento Ambiental
e do Coletivo de Saneamento, da Fede-
racao Nacional dos Urbanitarios. Sera
discutido um plano de agao contra as
medidas de privatizagdo das empresas
publicas e os retrocessos anunciados
pelo atual governo, além dos ataques ja
feitos e que resultaram na extingao do
Ministério das Cidades,no Conselho Na-
cional das Cidades, nos instrumentos de
controle social e corte de recursos para
politicas publicas, através da PEC 241.
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TOMENota

JURIDICO ITINERANTE

O Sindicato retoma o projeto “Ju-
ridico Itinerante” logo no comego de
fevereiro, fazendo um atendimento pre-
sencial nas unidades da Embasa de Can-
deias (dia 4) e Itaberaba (dia 7), das 14
as 16 horas. Outras unidades serao con-
templadas com a visita dos advogados
do Sindicato ao longo do ano.

ABONO DO PIS-PASEP

A Caixa Econémica Federal come-
gou a pagar, semana passada, o abono sala-
rial do PIS referente a 2018/2019, o mes-
mo fazendo o Banco do Brasil em relagao
ao Pasep. O pagamento comegou para os
nascidos em janeiro e fevereiro. O valor a
receber varia de R$ 84 a R$ 998, de acor-
do com o niimero de meses trabalhados
no ano-base (2017). Os recursos de to-
dos beneficiarios ficam disponiveis para
saque até 28 de junho de 2019. O calen-
dario completo de pagamento esta dispo-
nivel nas agéncias bancarias.

CONTATO

Associados (as) abaixo relaciona-
dos devem entrar em contato com o
Sindicato, procurando por Katia: Anto-
nio Rosa da Conceigao, Carlos Alber-
to Assis Freire, Edson Barbosa Miranda,
Gercindo de Jesus, Lia Maria de Jesus Fa-
rias, Maria Conceicao de Castro Santa-
na, Maria de Lourdes dos Santos Araujo,
Paulo Roberto da Silva Trindade, Rober-
to Angelo Santos Ribeiro, Sénia Maria
de Figueiredo e Vanderlito de Jesus.

EMPREGO

No embalo das festas de final de
ano, quando sao abertas vagas de ser-
vico temporario e permanente, o Ca-
dastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (Caged), do Ministério do
Trabalho, registrou a criacao de 23.133
empregos em Salvador em novembro
Ultimo. O maior numero de contrata-
¢des ocorreu no setor de comércio
(1.304 empregos), seguido pelo de ser-
vico (613) e da construgio civil (251).

DESEMPREGO

A Ultima Pesquisa de Emprego e
Desemprego realizada pelo Dieese mos-
trou que o nimero de desempregados
na Regiao Metropolitana de Salvador fi-
cou praticamente estavel entre outubro
e novembro deste ano, caindo de 26,7%
para 26,2%. De todo modo, nao é uma
diferenca tao pouca, pois significa menos
10 mil desempregados na regiao. Sendo
assim, a pesquisa indica a existéncia de
522 mil pessoas fora do mercado de tra-
balho formal em novembro.
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