SINDAE

SINDICATO DOS TRABAEHADORES -
EM AGUA, ESGOTO E MEIO ¥
AMBIENTE DA BAHIA

Filiado a FNU-CUT

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

O Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto do Municipio de
~ Santa Maria da Vitéria - BA, sediado no respectivo
Municipio, a Rua Mariano Borges, 230, representado no
ato pelo seu Diretor José da Silva Torres e o Sindicato
dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente
no Estado da Bahia - SINDAE, com sede a Rua General
Labatut, n.° 65 - Barris - Salvador - Bahia, doravante
denominado SINDICATO, representado neste ato pelo seu
Secretario Geral Pedro Romildo Pereira dos Santos, tém

\ - entre si acertado o presente ACORDO COLETIVO DE
- TRABALHO, que se regera pelas seguintes cIausuIas e
condicoes:

_ CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL - O SAAE reajustara os salarios de todos os
- seus empregados em 01/05/13 em 7,16% (sete virgula dezesseis por cento).

PARAGRAFO UNICO - O SAAE se obriga a reajustar os salarios de todos os seus
empregados em 1% (um por cento) a titulo de ganho real.

CLAUSULA SEGUNDA - PISO SALARIAL - Fica assegurado aos servidores do SAAE o piso salarial
pra:ticado em maio/ZOlO, acrescidos pelos indices de correcdo dos saiérjos.

PARAGRAFO UNICO Ficam assegurados os salarios minimos proﬁssmnals prewstos em
lei.

: CLAUSULA,TERCEIRA_- ANUENIO - O SAAE pagara aos seus servidores, o adicional de 1%
(um por cento) por cada ano de servico prestado ao prdprio SAAE ou a outro 6rgdo
publico, autarquico ou empresa de economia mista, da area de Saneamento.

CLAUSULA QUARTA - CONCURSO PUBLICO - No intuito de suprir a caréncia em seu

quadro funcional, o SAAE se compromete a encaminhar ao Executivo Municipal que

submetera a aprovacio da Camara Municipal, Projeto de Lei para a realizacdo de concurso

publico no ano de 201 3, visando ao provimento de vagas previstas no Plano de Lotat;ao,
. da autarquia.

CLAUSULA QUINTA PCCS - Fica criada Comissio Paritaria com membros do SAAE e
SINDAE com a finalidade de realizar estudos necessarios para revisao do PCCS. ‘

CLAUSULA SEXTA - HORAS EXTRAS O SAAE pagara os servicos extraordinarios com o
ad|c10nal de 100% (cem por cento) sobre o valor das horas normais.

CLAUSULA SETIMA - HORAS EXTRAS/ESPECIFICACAO NO RECIBO - As horas extras
deverao ser espeaﬂcadas nos recibos, avisos de pagamentos ou contrache 65 no
concernente ao numero, valor e o més em que foram prestadas “E
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CLAUSULA OITAVA ADICIONAIS DE PERICULOSIDADE / INSALUBRIDADE - O SAAE
solicitara da DRT, |audo pericial, sobre as condi¢6es de trabalho perigoso ou insalubre,
no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da assinatura deste acordo.

PARAGRAFO UNICO - O SAAE adotara em 30 (trinta) dias as medidas determmadas pelo
laudo pericial da DRT acerca das condicbes de periculosidade ou insalubridade e, na
impossibilidade de eliminar a causa, pagara o respectivo adicional. .

“CLAUSULA NONA - ADIANTAMENTO DE FERIAS - O SAAE concedera, a titulo de
empréstimo, adiantamento da remuneracdo mensal para cada servidor-que entrar em
gozo de férias que sera descontado em 10 (dez) parcelas de 1/10 sem corregéo.
PARAGRAFO UNICO No retorno das férias o servidor recebera a remunerat;ao normal do
mes ;

CLAUSULA DECIMA - GRATIFICACAO DE FERIAS - Fica assegurado també‘m a
gratificacao de fenas prevista em lei.

CLAUSULA DECIMA PRlME!RA AUXILIO CRECHE - Fica assegurado 0 pagamento do
auxilio creche mensal no montante de 7,5% (sete virgula cinco por cento) do piso salarial
do SAAE, para cada filho de servidor até a idade de seis anos, inclusive de pais
separados divorciados ou vitivos, que detenham a guarda de seus fllhos

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA AUXILIO ALIMENTACAO - O SAAE se compromete a
- fornecer, mensalmente, auxilio allmentat;ao no valor de R$100, 00 (Cem reaus) a partir de
1.° de maio.de 2013. :

‘CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUX?_L!O POR .EILHO EXCEPCIONAL - O SAAE pagara
aos servidores, por cada filho excepcional, o auxilio mensal de 15% (quinze por cento) do
piso salarial do SAAE, para os filhos nasc:dos durante a execugao do contrato de
trabalho :

CLAUSULA__ DECIMA QUARTA - AUXiI_.lO FUNERAL - O SAAE se compromete a custear as
despesas com o funeral dos dependentes naturais (pai, mae, conjuge, fithos) do servidor,
que vierem a falecer durante a vigéncia deste Acordo, a titulo de empréstimo, a serem
pagas em 10 (dez) parcelas iguais e mensais. ) =
PARAGRAFO UNICO - No caso de morte do serwdor 0 SAAE custeard toda a despesa
com o seu funeral. -

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO MATERIAL ESCOLAR - O SAAE concedera nos
més de fevereiro/2014, o beneficio no valér de R$163,00 (cento e sessenta e trés reais)
por cada filho de servidor matriculado no 1.° e 2.° graus, com idade entre 6 (seis) e 21
(vinte e um) anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AJUDA DE CUSTO PARA EDUCACGAO - O SAAE incentivara __
seus empregados curso de alfabetizacio e telecurso de primeiro e segundo graus, a/ser|
ministrado na rede publica municipal, estadual e federal. e
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - HABITACAO - O SAAE envudara esforcos junto a Secretaria
de Obras do Municipio, visando desenvolver programa habitacional para seus
empregados, de modo a satisfazer as condicbes exigidas na politica de habitagdo do
governo municipal, inclusive tentando viabilizar o financiamento da moradia.

CLAUSULA‘ DECIMA OITAVA - - ASSISTENCIA MEDICA = O.F!'ALMOLOGICA E
- ODONTOLOGICA SUPLETIVA - O SAAE firmard convénios com clinicas médicas,
~ oftalmolégicas e odontologicas particulares, para atendimento de seus servidores e
dependentes naturais, na modalidade do plano basico e com a participacdo nos custos
pelos seus empregados em 30% (trinta por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficam considerados como d/ependehtes o cdnjuge, os filhos de
até 21 anos de idade desde que ndo tenham constituido familia e os pais dependentes
dos servidores.

' PARAGRAFO SEGUNDO - Ficam assegurados como dependentes os filhos excepcionais
sem limite de faixa etaria.

PARAGRAFO TERCEIRO - O SAAE se compromete a custear as despesas oftalmolégicas
(consultas) e odontoldgicas basicas (extracdo, restauragdo, limpeza e canal) de seus
servidores e dependentes, limitado ao valor mensal de até R$ 300,00 (trezentos reais)
para cada servidor, senclo que o servidor contribuird com 30% destas despesas.

PARAGRAFO QUARTO - O SAAE custeara nas mesmas modalidades aphcadas para os
convénios, as despesas médicas, oftalmolégica e odontolégica supletiva dos seus
servidores e dependentes reallzadas em clinicas, laboratorios e hospitais, cujo
~ atendimento tenha ocorrido em outras localidades, dentro do territério nacional,
mediante documentacdo comprobatéria, limitadas ao valor mensal de até R$ 1.000,00
(Hum mil reais) para cada serwdor sendo que o servidor contribuira com 30% destas
despesas. :

CLAUSULA DECIMA NONA - RECUPERAcAO DE EMPREGADOS DEPENDENTES QUIMICOS - O
SAAE se compromete a criar programas de recuperacio de empregados alcodlatras ou
dependentes QUIITIICOS

PARAGRAFO UNICO - Os empregados através de um programa ora mencionado, terao
suas penalidades reavaliadas apds 12 (doze) meses de efetiva recuperacio.

CLAUSULA VIGESIMA - ANTECIPACAO DE BENEFICIOS - O SAAE se obriga a adiantar o
pagamento do salario integral do servidor que entrar em gozo do auxilio doenca,
inclusive nos casos de audente de trabalho, até o efetivo recebimento de pagamento do
INSS

PARAGRAFO UNICO - Fica o servidor obrigado a ressarcir ao SAAE o vaior no ato* de
recebimento do INSS llmatado ao valor adlantado

_CLAUSULA"VIGES!MA PRIMEIRA - IGUALDADE DE OPORTUNIDADES - O SAAE se
compromete a criar uma comissdo paritaria permanente de promocédo da igualdade, a
qual cabera propor, monitorar e gerir a implantagdo de campanhas e programas que A
contribuam para a eliminacdo das desngualdades de oportunidades e tratamento nG/L/,

mercado de trabalho ; : /
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PARAGRAFO PRIMEIRO -,Atrayés- ‘da comissdo, receber, apurar e ésgdtar todos os-
esforcos para que reclamacbes referentes a praticas discriminatorias sejam
preferenaalmente sejam resolvidas extrajudicialmente. : '

PARAGRAFO SEGUNDO - O SAAE se compromete a assegurar oportunidade de
participagao para candldatos negros nos cursos promowdos pela autarquia.

PARAGRAFO TERCEIRO - O SAAE se compromete a capacitar trabalhadores negros e
negras que estejam na base da pirdmide social da autarquia, qualificando-os para outros
niveis de cargos, garantindo sua ascensdo profissional.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - COMPLEMENTACAO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO

- O SAAE se obriga a complementar a diferenca do valor pago pela Previdéncia ao

servidor que entrar em gozo de auxilio doenca, inclusive nos casos de acidente de

trabatho, para o salario que estaria recebendo se em serv;go estlvesse na mesma data do
 efetivo pagamento da folha de pessoal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - LIBERACAO DE REPRESENTANTES SINDICAIS - O
SAAE se obriga a liberar 01 (um) representante sindical sem nenhum prejuizo na sua
remuneracao, vantagens ou direitos sempre que solmtado pelo SINDICATO, limitando a
liberacao em até 6 (sms) dias no trimestre.

PARAGRAFO UNICO O SAAE dara acesso de dirigentes sindicais a suas mstalagoes para
realizacdo de reunides, mediante prévio contato com a diregao e para tratar de assuntos °
pertmentes ao SAAE.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - PROTECAO COLETIVA 0 SAAE compromete-se a
partir da analise dos ambientes de trabalho iniciar estudos para adocdo de medidas de
protecdo coletiva que mlnlmizem 0s rlSCOS aos trabalhadores e ao meio ambiente.

PARAGRAFO UNICO - O SAAE se compromete a distribuir protetor solar a todos 0S seus
- trabalhadores expostos a radiacdo solar durante as suas atwudades

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - FORNECIMENTO DE UNIFORMES - O SAAE fornecerd
gratuitamente durante o ano 3 (trés) jogos de uniformes para os servidores que
trabalham em valas e 2 (dois) jogos para os demais.

' PARAGRAFO UNICO - Para os empregados de operacdo e rhanutencio o SAAE fornecera :
capas de protecdo individual.

'CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PROMOCOES - O SAAE se obrlga a promover seus.
servudores com base nos seguintes critérios:

a) por antlgwdade nos prazos previstos pela tabela de salarios wgente nos SAAE

b) por meérito, anualmente, conforme vagas existentes no quadro de pessoal.
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CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - COMISSAO PARITARIA - O SAAE se obriga a implantar a
Comissao Paritaria de 4 (quatro) membros sendo 2 (dois) representantes escolhidos pelos
servidores em assembléia e 2 (dois) indicados pelo SAAE, para andlise das questoes que'
dizem respeito aos interesses dos trabalhadores.

CLAUSUL‘A VIGESIMA OITAVA - EXAMES PREVENTIVOS - O SAAE se obriga a custear e
submeter semestralmente seus servidores que trabalhem em condicdes insalubres e
perigosas, ao exame clinico geral, aos exames espeuaus previstos na NR-07, anexo ll, ou
outros que a critério médico, se facam necessarios apos a determmagao do Iaudo per:cuai

CLAUSULA VIGESIMA NONA - ACIDENTE DE TRABALHO / COMUNICACAO (0] SAAE"
remetera para o sindicato, em 72 (setenta e duas) horas, copia da comumca(;ao de
acidente de trabalho (CAT)

CLAUSULA TRIGESIMA - ACIDENTE DE TRABALHO / READAPTACAO FUNCIONAL - Os
servidores que so,frerem reducdo de capacidade laborativa em decorréncia de acidente de
trabatho, fardo jus a readaptacdo profissional, acompanhado pelo SAAE junto ao INSS,
com aproveitamento em seus quadros em fungao compativel com a sua capacitagao,
desde que orientado devidamente pelo referido Instituto.

' CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - IMPLANTACAO DA CIPA - O SAAE se compromete a
implantar a Comlssao Interna de Prevengao de Aadentes - CIPA passa a ser de 02 (dois) '
anos.

' - PARAGRAFO PRIMEIRO - Todos os membros da CIPA serao eleitos pelos trabalhadores.

 PARAGRAFO SEGUNDO - Fica vedada a dispensa sem justa causa do empregédo eleito
para a CIPA, desde o reg:stro de sua candidatura até 1 {(um) ano apos o término do seu
mandato.

 CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA FORNECIMENTO DE EPI _ O SAAE se comproi’nete a
distribuir equipamento de protecao mdlwdual a todos os empregados que !aboram em
atividades insalubres ou perigosas. :

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - PPRA - O SAAE se compromete a realizar estudos
para implantacdo do Programa de Preven(;ao de Riscos Amblentats 5

CLAUSULA TRiGESIMA‘ QUARTA - ESTABILIDADE DO ACIDENTADO - Os SeNidores que
_ sofrerem acidentes de trabalho terdo garantias de empregos e de salarios até 1 (um) ano
_ apos a alta do beneficio previdenciario, excluida a hipétese de justa causa.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ESTABILIDADE AUXILIO DOENCA - Os servidores que
entrarem em gozo de auxilio doenga, terdo estabilidade no emprego, com a garantia de
salarios até 6 (seis) meses, apos a cessaf;ao do benef’ cio. ;

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ESTABILIDADE DA GESTANTE - E vedada a dispensa
servidora gestante, desde a data da notificacio da grawdez, com apresentag
atestado médico oficial, até 180 (cento e oitenta) dh‘:lS apbs o termmo a1
previdenciaria. ;

Rl TR e ~
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Com o objetivo de ampliar a protecio a maternidade e a
adocdo, o SAAE compromete-se, em caso de aborto atestado por médico, direito a 90
(noventa) dias de repouso remunerado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando diagnosticada gravidez de alto risco, fica assegurada a
empregada sem prejuizo do salario e demais direitos, a dispensa do trabalho pelo tempo
necessario para realizacao de, no minimo, 12 (doze) consultas médicas e demais exames
complementares 'J
PARAGRAFO TERCEIRO - Fica assegurada a estabilidade no emprego ao pai e a mae, empregados do
SAAE, pelo periodo de 01 (um) ano apés o parto ou a adogdo regular.

A PARAGRAGO QUARTO - A critério da trabalhadora os descansos espécnals destinados a '
amamentacdo do filho poderdo ser exercidos mediante a reducdo da Jornada diaria de -
trabalho em 01 (uma) hora, prewsto no Art 396 d CLT. :

PARAGRAFO QUINTO Para fins de cumprimento do dlsposto no paragrafo anterior e do
que estabelece o artigo 396 da CLT equipara-se ao filho natural o filho adotivo até
completar 06 (SEIS) meses de tdade :

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - ESTABILIDADE DOS REPRESENTANTES SINDICAIS - Os
representantes sindicais terdo a mesma estabilidade iegalmente atribuida aos dirigentes
- sindicais, com garantna de emprego e salario, de 01 (um) ano ap6s o término do
mandato. \

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ESTABILIDADE GERAL - Fica asseguracia a estabilidade,
com garantia de emprego e salario a todos os servidores do SAAE, na vigéncia deste
Acordo. : ;

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - PAGAMENTO o DIA' - O SAAE pagari o salarios de seus
servidores em duas parcelas mensais, sendo a primeira entre os dias 10 (dez) e 15
(quinze) e a segunda de 20 (vinte) a 30 (trinta) de cada més. '

CLAUSULA QUADRAGESIMA - JORNADA DE TRABALHO - O SAAE mantera a jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para- os empregados em regime
- administrativo. . ‘ = \

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para 0s empregados que laboram em reglme de revezamento-
de turno, ajornada mensat correspondera a 06 (seis) horas vezes o numero de dias ateis
do més. : ,

PARAGRAFO SEGUNDO - O divisor para o caiculo do valor hora correspondera a jornada
diaria, vezes o nimero de dias uteis de cada més.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - DIA DE FOLGA - O SAAE concedera a todos os
empregados que trabalham em regime -administrativo, a partir da assinatura deste
acordo, 01 (um) dia de folga em dia (til, preferenaalmente no dia de seu aniversario ou
na primeira segunda-feira, ou primeiro dia atil apés a primeira segunda—Fewa subsequ :
ao dia do pagamento, sem compensagao e sem prejuizo de remuneragao. i ,/f)
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CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - GRATIFICACAO DE FUNCAO / REAJUSTE - O
SAAE reajustara a gratificacdo de func&o, conforme a evolucdo dos salarios.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - SUBSTITUICAO INTERINIDADE - Em
conformidade com o Enunciado 159 do TST, enquanto perdurar a substituicdo que nao
tenha carater meramente eventual, o empregado substltuto fara jUS ao salario contratual
do substituido.

o

: ' CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DESCONTOS DE MENSALIDADES - O SAAE
=R ‘descontara a mensalidade dos servidores associados ao SINDAE, e remetera o pagamento

no prazo maximo de 10 (dez) dlas apos o desconto enviando a relagao de assocrados ao
SINDAE :

CLAUSULA QUADRAGES!MA QUINTA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL - 0 SAAE se
compromete, de acordo com o Inciso IV do art. 8° da Constituicdo Federal, a descontar
em favor do SINDICATO, os percentuais definidos em Assembléia Geral dos empregados,
de 5% {cinco por cento) do salario base, em cinco parcelas de 1% (hum por cento) mensal,

- comecando o desconto no més subsequente ao término do prazo estzpulado no paragrafo
primeiro. : .

CLAUSULA QUAD_RAGESIMA SEXTA - MULTA - Fica estipulada uma multa de 10% (dez
por cento) do piso salarial para o caso de descumprimento desse acordo pelo SAAE em
favor do SINDICATO, de 7,5% (sete virgula cinco por cento) do piso salarial, para o caso
de descumprimento pelo SINDICATO, e 1% (um por cento) do plso salarial para o caso de
descumprimento peto servidor. ;

: CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA VIGENCIA / DATA-BASE / REVISAO - 0 presente'
: acordo vigorara de 01.05.13 a 30 04.2016.

PARAGRAFO UNICO - O SAAE se compromete a reajustar os salarios de todos os seus

empregados, no més de maio, nos anos de 2014 e 2015 em 100% do INPC/IBGE

verificado no periodo de maio/2013 a abril de 2014 e maio/2014 a abril/2015,
o respectlvamente

Santa Maria da Vitéria, 15 de maio de 2013.

ereira dos Santos
Geral do SINDAE
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